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7:30 
la salle de sports avec quelques collègues 
pour commencer la journée en pleine forme. 
Heureusement, nous avons une salle de sport 
dans le même immeuble que nos bureaux.  

À
8:30  iltrage et appel 

des candidats 
correspondant 
aux descriptions 
de fonction.

F

10:00 

13:30 

’ai une réunion avec un 
client chaque jour pour 
déterminer comment 
nous pouvons les aider 
et leur proposer des 
solutions.

J
11:00

édaction de 
descriptions de 
fonction afin de 
trouver les bons 
candidats.

12:30

11.30 

14:30 
ormation des consultants 
juniors et des stagiaires 
sur la façon d’effectuer 
le premier appel aux 
candidats. La formation 
comprend un volet 
théorique et un volet de 
jeux de rôles.

F

éunion avec les deux meilleurs 
candidats que j’ai identifiés pour un 
poste.

R

18:00 – trop tard
’est vendredi, l’heure d’aller boire 
un verre avec mes collègues pour 
marquer la fin d’une magnifique 
semaine de plus.

C

R

a recherche de candidats 
talentueux se poursuit. Je 
fais des recherches dans 
la base de données et sur 
LinkedIn.

L

ÉDUCATION

CVBachelier en Social ScienceErasmushogeschool Bruxelles
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EXPÉRIENCE ANTÉRIEURE
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LA

UNE JOURNÉE DANS

epas de midi avec quelques 
collègues dans un excellent 
restaurant du centre-ville.

R

e pense qu’il est important 
de contribuer à la société. 
C’est pourquoi je fais partie du 
comité des œuvres caritatives. 
Aujourd’hui, nous avons 
préparé des colis de nourriture 
et nous les avons remis à une 
association caritative.

J

Vie

16:00 


